CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO

PROVA SCRITTA

TRACCIA 1

ATTENZIONE: non porre segni di riconoscimento sul presente foglio, pena I'esclusione dalla
selezione.
COMPILAZIONE delle domande a risposta multipla:
— segnare in modo evidente con una X la risposta ritenuta corretta
— e presente una sola risposta corretta per ogni domanda
— in caso di errore nella compilazione segnare con “NO” la risposta ritenuta errata, e barrare
con una X la risposta ritenuta corretta.

Domande a risposta multipla o sintetica

1. Il Bilancio Economico Annuale di Previsione di una IPAB si articola in:
a. Costiericavi
b. Mandati e reversali
c. Missioni, Programmi, Macroaggregati e Titoli di Spesa

2. llivelli di contrattazione per il Personale di una IPAB sono:
a. Nazionale
b. Nazionale e Aziendale
c. Nazionale, Aziendale e Individuale
d. Regionale

3. Che cosa si intende per MEPA?
a. Mercato Europeo della Pubblica Amministrazione
b. Ministero degli Enti Pubblici e Amministrazioni
c. Moneta Europea per Amministrazioni
d. Nessuna risposta delle precedenti & corretta

4. In Regione Veneto, la procedura di assunzione di Personale presso una IPAB segue sempre le regole
del concorso pubblico?
a. Si
b. No
c. Dipende caso per caso dallo Statuto di ciascuna IPAB
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5. L’Organo di gestione di una IPAB é:

a. Il Consiglio di Amministrazione
| Revisori dei Conti
Il Segretario Direttore

o0

Il Consiglio di Amministrazione e il Segretario Direttore

6. Quale principale atto formale esprime la volonta e le decisioni del Consiglio di Amministrazione di
una IPAB?
a. Delibera del Consiglio di Amministrazione
b. Determinazione del Consiglio di Amministrazione
c. Ordinanza del Consiglio di Amministrazione

7. Quale sistema di contabilita & adottato dalle IPAB del Veneto?
a. Contabilita economico-patrimoniale, ispirata ai principi civilistici
b. Contabilita finanziaria con residui attivi e passivi
c. Contabilita finanziaria, basata sulla cassa

8. Una IPAB e tenuta ad emettere fattura elettronica?

a. Sempre

b. Mai

c. Solo nei confronti di enti locali e Ulss
d. Solo nei confronti di Enti Pubblici

9. Che cos’e una progressione orizzontale?
a. Un avanzamento economico all'interno della medesima categoria giuridica di
inquadramento
b. Unavanzamento di categoria giuridica di inquadramento
Un avanzamento di livello dato a tutto il Personale

10. Il Decreto Legislativo 81 del 2008 si applica:
a. solo alle aziende private
b. solo alle aziende pubbliche
c. indifferentemente ad ogni settore lavorativo
d. in nessuno dei precedenti casi

11. | DPI - Dispositivi di Protezione Individuale:
a. devono essere forniti solo quando il bilancio aziendale lo consente
b. devono essere forniti quando non esistono tecniche alternative per la prevenzione o
protezione collettiva né misure organizzative sufficienti a ridurre adeguatamente il rischio
c. devono essere forniti a richiesta del lavoratore
d. devono essere forniti indistintamente a tutti i lavoratori
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12. La normativa vigente in materia di trattamento dei dati in Italia é:
a. il Regolamento mondiale 2014/808
b. siail d.lgs. 196/2003 sia il Regolamento UE 2016/679
c. il Regolamento UE 2016/679 o GDPR
d. il Codice Privacy d.lgs. n. 196/2003

13. 'accreditamento previsto dalla L.R. Veneto n. 22/2002 e DGR Veneto n. 84/2007 ha durata:
a. Annuale
b. Triennale
c. Quadriennale
d. Quinquennale

14. Quale ente secondo la regione Veneto € competente per il rilascio dell’accreditamento di una
struttura residenziale per Anziani non autosufficienti?

a. Comune
b. Azienda Ulss
c. Regione

15. La rilevazione contabile delle rette di degenza per gli ospiti:

a. Awviene solo al momento dell’incasso

b. Avviene come ricavo di competenza dell’esercizio cui si riferisce il servizio, con eventuali
crediti verso utenti

c. FE’ registrata direttamente nel patrimonio netto

16. 1l D.Lgs. n. 165/2001 disciplina:

La contabilita degli Enti Locali

a

b. Il codice degli appalti
c. Il pubblico impiego

d

il procedimento amministrativo

17. I'ANACe:
a. L'Autorita Nazionale per gli Appalti Comunali
b. L’Autorita Nazionale Anticorruzione
¢. Un Organo del Ministero dell’Interno

18. 1l PIAO comprende:

a. Solo il piano del fabbisogno del personale

b. Solo il piano anticorruzione

c. Diversi strumenti di programmazione dell'ente, inclusi performance e anticorruzione
d. Solo il bilancio
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19. Una IPAB a quale contratto nazionale fa riferimento?
a. CCNL Area Funzioni Locali
b. CCNL Area Sanita
c. CCNL Area Funzioni Centrali

20. Il controllo di gestione nelle IPAB venete, secondo I'impostazione data dalla L.R. n.43.2012 e dagli
atti regionali:
a. E’ facoltativo e rimesso alla discrezione del Direttore
b. Si basa solo sulle verifiche ispettive della Regione
c. Siavvale di indicatori economici-finanziari e report periodici per monitorare efficienza ed
equilibrio di gestione
d. Consiste esclusivamente nel parere del Revisore del Bilancio

DOMANDA APERTA

Il candidato rediga una bozza di determina del Segretario Direttore avente ad oggetto I'assunzione di un
operatore socio sanitario a tempo pieno e indeterminato.
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CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO

PROVA SCRITTA

TRACCIA 2

ATTENZIONE: non porre segni di riconoscimento sul presente foglio, pena |'esclusione dalla
selezione.
COMPILAZIONE delle domande a risposta multipla:
— segnare in modo evidente con una X la risposta ritenuta corretta
— e presente una sola risposta corretta per ogni domanda
— in caso di errore nella compilazione segnare con “NO” la risposta ritenuta errata, e barrare
con una X la risposta ritenuta corretta.

Domande a risposta multipla o sintetica

15. Il Bilancio Economico Annuale di Previsione di una IPAB si articola in:
d. Costie ricavi
e. Mandati e reversali
f.  Missioni, Programmi, Macroaggregati e Titoli di Spesa

16. | livelli di contrattazione per il Personale di una IPAB sono:
e. Nazionale
f. Nazionale e Aziendale
g. Nazionale, Aziendale e Individuale
h. Regionale

17. Che cosa si intende per MEPA?
e. Mercato Europeo della Pubblica Amministrazione
f.  Ministero degli Enti Pubblici e Amministrazioni
g. Moneta Europea per Amministrazioni
h. Nessuna risposta delle precedenti & corretta

18. In Regione Veneto, la procedura di assunzione di Personale presso una IPAB segue sempre le regole
del concorso pubblico?
d. Si
e. No
f. Dipende caso per caso dallo Statuto di ciascuna IPAB
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19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

L'Organo di gestione di una IPAB é:

e.

f
g.
h

Il Consiglio di Amministrazione

| Revisori dei Conti

Il Segretario Direttore

Il Consiglio di Amministrazione e il Segretario Direttore

Quale principale atto formale esprime la volonta e le decisioni del Consiglio di Amministrazione di
una IPAB?

d.
e.
f.

Delibera del Consiglio di Amministrazione
Determinazione del Consiglio di Amministrazione
Ordinanza del Consiglio di Amministrazione

Quale sistema di contabilita & adottato dalle IPAB del Veneto?

d.
e.
f.

Contabilita economico-patrimoniale, ispirata ai principi civilistici
Contabilita finanziaria con residui attivi e passivi
Contabilita finanziaria, basata sulla cassa

Una IPAB e tenuta ad emettere fattura elettronica?

> @ -

Sempre

Mai

Solo nei confronti di enti locali e Ulss
Solo nei confronti di Enti Pubblici

Che cos’é una progressione orizzontale?

d.

Un avanzamento economico all'interno della medesima categoria giuridica

inquadramento
Un avanzamento di categoria giuridica di inquadramento
Un avanzamento di livello dato a tutto il Personale

Il Decreto Legislativo 81 del 2008 si applica:

e.

f
g.
h. in nessuno dei precedenti casi

solo alle aziende private
solo alle aziende pubbliche
indifferentemente ad ogni settore lavorativo

| DPI - Dispositivi di Protezione Individuale:

e.

f.

devono essere forniti solo quando il bilancio aziendale lo consente
devono essere forniti quando non esistono tecniche alternative per la prevenzione o

protezione collettiva né misure organizzative sufficienti a ridurre adeguatamente il rischio

devono essere forniti a richiesta del lavoratore
devono essere forniti indistintamente a tutti i lavoratori
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26. La normativa vigente in materia di trattamento dei dati in Italia é:
e. il Regolamento mondiale 2014/808
f. siail d.lgs. 196/2003 sia il Regolamento UE 2016/679
g. il Regolamento UE 2016/679 o GDPR
h. il Codice Privacy d.lgs. n. 196/2003

27. 'accreditamento previsto dalla L.R. Veneto n. 22/2002 e DGR Veneto n. 84/2007 ha durata:
e. Annuale
f. Triennale
g. Quadriennale
h. Quinquennale

28. Quale ente secondo la regione Veneto € competente per il rilascio dell’accreditamento di una
struttura residenziale per Anziani non autosufficienti?
d. Comune
e. Azienda Ulss
f. Regione

15. La rilevazione contabile delle rette di degenza per gli ospiti:

d. Awviene solo al momento dell’incasso

e. Avviene come ricavo di competenza dell’esercizio cui si riferisce il servizio, con eventuali
crediti verso utenti

f. E’ registrata direttamente nel patrimonio netto

16. 1l D.Lgs. n. 165/2001 disciplina:

a. La contabilita degli Enti Locali
b. Il codice degli appalti

c. Il pubblico impiego

d. il procedimento amministrativo

17. I'ANACe:
a. L'Autorita Nazionale per gli Appalti Comunali
b. L’Autorita Nazionale Anticorruzione
¢. Un Organo del Ministero dell’Interno

18. 1l PIAO comprende:

a. Solo il piano del fabbisogno del personale

b. Solo il piano anticorruzione

c. Diversi strumenti di programmazione dell'ente, inclusi performance e anticorruzione
d. Solo il bilancio
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19. Una IPAB a quale contratto nazionale fa riferimento?
a. CCNL Area Funzioni Locali
b. CCNL Area Sanita
c. CCNL Area Funzioni Centrali

20. Il controllo di gestione nelle IPAB venete, secondo I'impostazione data dalla L.R. n.43.2012 e dagli
atti regionali:
a. E’ facoltativo e rimesso alla discrezione del Direttore
b. Si basa solo sulle verifiche ispettive della Regione
c. Siavvale di indicatori economici-finanziari e report periodici per monitorare efficienza ed
equilibrio di gestione
d. Consiste esclusivamente nel parere del Revisore del Bilancio

DOMANDA APERTA

Il candidato rediga una bozza di determina del Segretario Direttore per I'affidamento di una fornitura di letti
elettrici per I'importo complessivo di € 10.000,00.
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CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO

PROVA SCRITTA

TRACCIA 3

ATTENZIONE: non porre segni di riconoscimento sul presente foglio, pena I'esclusione dalla
selezione.
COMPILAZIONE delle domande a risposta multipla:
— segnare in modo evidente con una X la risposta ritenuta corretta
— e presente una sola risposta corretta per ogni domanda
— in caso di errore nella compilazione segnare con “NO” la risposta ritenuta errata, e barrare
con una X la risposta ritenuta corretta.

Domande a risposta multipla o sintetica

29. Il Bilancio Economico Annuale di Previsione di una IPAB si articola in:
g. Costiericavi
h. Mandati e reversali
i. Missioni, Programmi, Macroaggregati e Titoli di Spesa

30. I livelli di contrattazione per il Personale di una IPAB sono:
i. Nazionale
j. Nazionale e Aziendale
k. Nazionale, Aziendale e Individuale
I.  Regionale

31. Che cosa si intende per MEPA?
i. Mercato Europeo della Pubblica Amministrazione
j. Ministero degli Enti Pubblici e Amministrazioni
k. Moneta Europea per Amministrazioni
I.  Nessuna risposta delle precedenti & corretta

32. In Regione Veneto, la procedura di assunzione di Personale presso una IPAB segue sempre le regole
del concorso pubblico?
g. Si
h. No
i. Dipende caso per caso dallo Statuto di ciascuna IPAB
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33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

L'Organo di gestione di una IPAB é&:

i.
j-
k.
l.

Il Consiglio di Amministrazione

| Revisori dei Conti

Il Segretario Direttore

Il Consiglio di Amministrazione e il Segretario Direttore

Quale principale atto formale esprime la volonta e le decisioni del Consiglio di Amministrazione di
una IPAB?

g.

h.

Delibera del Consiglio di Amministrazione
Determinazione del Consiglio di Amministrazione
Ordinanza del Consiglio di Amministrazione

Quale sistema di contabilita & adottato dalle IPAB del Veneto?

g.

h.

Contabilita economico-patrimoniale, ispirata ai principi civilistici
Contabilita finanziaria con residui attivi e passivi
Contabilita finanziaria, basata sulla cassa

Una IPAB e tenuta ad emettere fattura elettronica?

Sempre

Mai

Solo nei confronti di enti locali e Ulss
Solo nei confronti di Enti Pubblici

Che cos’é una progressione orizzontale?

g.

Un avanzamento economico all'interno della medesima categoria giuridica

inquadramento
Un avanzamento di categoria giuridica di inquadramento
Un avanzamento di livello dato a tutto il Personale

Il Decreto Legislativo 81 del 2008 si applica:

l.
j.

k.

solo alle aziende private

solo alle aziende pubbliche
indifferentemente ad ogni settore lavorativo
in nessuno dei precedenti casi

| DPI - Dispositivi di Protezione Individuale:

l.
j.

devono essere forniti solo quando il bilancio aziendale lo consente
devono essere forniti quando non esistono tecniche alternative per la prevenzione o

protezione collettiva né misure organizzative sufficienti a ridurre adeguatamente il rischio

devono essere forniti a richiesta del lavoratore
devono essere forniti indistintamente a tutti i lavoratori
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40. La normativa vigente in materia di trattamento dei dati in Italia é:
i. il Regolamento mondiale 2014/808
j. siail d.lgs. 196/2003 sia il Regolamento UE 2016/679
k. il Regolamento UE 2016/679 o GDPR
I. il Codice Privacy d.lgs. n. 196/2003

41. ’accreditamento previsto dalla L.R. Veneto n. 22/2002 e DGR Veneto n. 84/2007 ha durata:
i. Annuale
j. Triennale
k. Quadriennale
I. Quinquennale

42. Quale ente secondo la regione Veneto & competente per il rilascio dell’accreditamento di una
struttura residenziale per Anziani non autosufficienti?

g. Comune
h. Azienda Ulss
i. Regione

15. La rilevazione contabile delle rette di degenza per gli ospiti:

g. Avviene solo al momento dell’incasso

h. Avviene come ricavo di competenza dell’esercizio cui si riferisce il servizio, con eventuali
crediti verso utenti

i. E’ registrata direttamente nel patrimonio netto

16. 1l D.Lgs. n. 165/2001 disciplina:

La contabilita degli Enti Locali

a

b. Il codice degli appalti
c. Il pubblico impiego

d

il procedimento amministrativo

17. I'ANACe:
a. L'Autorita Nazionale per gli Appalti Comunali
b. L’Autorita Nazionale Anticorruzione
¢. Un Organo del Ministero dell’Interno

18. 1l PIAO comprende:

a. Solo il piano del fabbisogno del personale

b. Solo il piano anticorruzione

c. Diversi strumenti di programmazione dell'ente, inclusi performance e anticorruzione
d. Solo il bilancio
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19. Una IPAB a quale contratto nazionale fa riferimento?
a. CCNL Area Funzioni Locali
b. CCNL Area Sanita
c. CCNL Area Funzioni Centrali

20. Il controllo di gestione nelle IPAB venete, secondo I'impostazione data dalla L.R. n.43.2012 e dagli
atti regionali:
a. E’ facoltativo e rimesso alla discrezione del Direttore
b. Sibasa solo sulle verifiche ispettive della Regione
c. Siavvale di indicatori economici-finanziari e report periodici per monitorare efficienza ed
equilibrio di gestione
d. Consiste esclusivamente nel parere del Revisore del Bilancio

DOMANDA APERTA

Il candidato ponga in risalto e descriva le diverse tipologie di competenza del Consiglio di Amministrazione e
del Dirigente di una IPAB
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CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO
AREA DEGLI ISTRUTTORI

TRACCE DELLE PROVE ORALI
(art. 19, co. 1, del D.Igs. n. 33/2013 e s.m.i.)

PROVA ORALE
1. Il candidato indichi gli atti di programmazione lgelpab ed i termini di approvazione ai
sensi delle disposizioni emanate dalla Regione ¥ene

2. Il candidato elenchi i libri e registri contabilelle Ipab ai sensi delle disposizioni emanate

dalla Regione Veneto e la loro conservazione.

3. Il candidato illustri le tempistiche relative afi@azione dei Revisori dei Conti ai bilanci

delle Ipab ai sensi delle disposizioni emanateaddgione Veneto.

Il candidato illustri scopo, oggetto, destinatacgratteristiche principali della

contabilita economico-patrimoniale.

Il candidato illustri la definizione, strutturaenzione dello stato patrimoniale.

Il candidato illustri la definizione, principali eoe funzione del conto economico.

Il candidato spieghi cosa sono i ratei e riscomdi lero differenze.

Il candidato illustri cosa si intende per “ammortanto di cespiti/beni pluriennali”.

Il candidato illustri cosa si intende per “fattmm emettere e da ricevere”.

10 Il candidato illustri i concetti di “costo” e “rie@” in contabilitd economico-patrimoniale.

11.1l candidato illustri brevemente le maggiori difeze tra la contabilita analitica e la
contabilita generale.

12.1l candidato illustri la differenza tra centri dosto finali e centri di costo intermedi
nella contabilita analitica.
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