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ART. 1 - PREMESSA

L'Ente IPAB Casa di Riposo “A. Rossi” di Arsiero, con determinazione n. 61 del 14.11.2019 ha
approvato l'avviso di manifestazione di interesse per lindividuazione di fornitori qualificati da
invitare alla procedura negoziata per I'affidamento della gestione dei servizi assistenziali integrativi
e del servizio infermieristico notturno presso la sede dell’Ente sita a Arsiero (VI) in Viale G. Mazzini
46 per un periodo di mesi 30 (mesi trenta), con un’eventuale proroga tecnica di mesi 6 (sei).

Il suddetto avviso & stato pubblicato sul sito dell’Ente e sul sito del Ministero delle Infrastrutture e
Trasporti dal 15.11.2019 al 30.11.2019.

Gli operatori economici interessati hanno presentato in sede di qualificazione:

1.

Domanda di partecipazione con contestuale dichiarazione sostitutiva di atto notorio

comprovante i requisiti richiesti dell’'operatore economico:
Requisiti di ordine generale: assenza dei motivi di esclusione di cui:

all'art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016;

all'art. 1-bis, comma 14, della Legge 383/2001 e s.m.i.;
all'art. 9, comma 2, lettera a), b), c) del D.Lgs. 231/2001;
all'art. 41 del D.Lgs. 198/2006;

all'art. 44, comma 11, del D.Lgs. 286/1998;

all'art. 53 comma 16-ter del D.Lgs. 165/2001;

ovvero ogni altra situazione che determini I'esclusione dalle gare di appalto e/o l'incapacita
di contrarre con la pubblica amministrazione.

Requisiti di idoneita professionale:

—~ essere operatori economici o cooperative sociali e loro consorzi il cui scopo

principale sia l'integrazione sociale e professionale delle persone svantaggiate; tale
requisito si intende raggiunto quando almeno il 30 per cento dei lavoratori dei
suddetti operatori economici sia composto da lavoratori con disabilita o da lavoratori
svantaggiati;

- iscrizione alla Camera di Commercio per attivita coincidente con quella del servizio

prevalente oggetto del presente appalto [servizi assistenziali e infermieristici per
persone anziane autosufficienti in tutto o in parte e non autosufficienti (e/o con
altre disabilita purché anziane)], oppure se societa tra professionisti registrazione
all'Agenzia delle Entrate di competenza dell'atto costitutivo, nonché, se societa
cooperativa o consorzio, iscrizione agli albi e registri previsti dalla normativa
vigente;

— se trattasi di cooperative sociali, iscrizione all’Albo Regionale delle Cooperative

sociali o iscrizione ad analogo registro della Regione di appartenenza o dello stato di
appartenenza aderente all'Unione Europea;

Requisiti di ordine economico e finanziario:

— di avere effettuato con buon esito servizi assistenziali e infermieristici, resi a

pubbliche amministrazioni e/o soggetti privati accreditati, nell'ultimo triennio
precedente alla data di pubblicazione del presente avviso pubblico per un fatturato
pari almeno annualmente ad € 230.000,00 (IVA di legge esclusa). Se trattasi di
servizi prestati a favore di amministrazioni o enti pubblici, essi sono provati da
certificati rilasciati e vistati dalle amministrazioni o dagli enti medesimi. Se trattasi di
servizi prestati a privati, le prestazioni sono dichiarate da questi o, in mancanza,
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dallo stesso concorrente e comprovate, in sede di controllo, con la produzione di
idonea documentazione;

— dichiarazione bancaria rilasciata da un istituto di credito attestante |’affidabilita e la
solvibilita del richiedente.

= Requisiti di ordine techico-professionale:

— avere svolto con esito positivo nel triennio precedente alla data di pubblicazione del
presente awviso servizi assistenziali e infermieristici in almeno 3 strutture residenziali
socio-assistenziali per anziani;

- possedere la capacita tecnica ed il personale qualificato e formato per eseguire
I'appalto;

— essere in possesso di Certificazioni di sistema di qualita conformi alle normative
europee della serie UNI EN ISO 9000 e alla vigente normativa nazionale, rilasciate
da soggetti accreditati;

— limpegno a ricollocare gli operatori gia impiegati nelle stesse attivita oggetto
dell'affidamento e rimasti inoccupati, ai sensi delle disposizioni legislative vigenti sul
trasferimento d'azienda integrate da accordi sindacali, alle condizioni di miglior
favore per il lavoratore.

ART. 2 - IMPORTO DI GARA

L'ammontare presunto dell’appalto dei servizi assistenziali integrativi e del servizio infermieristico
notturno € quantificato in € 575.000,00 (esente iva), cui vanno aggiunti € 2.500,00 (escluso iva)
per il costo della sicurezza derivante da rischi di natura interferenziale non soggetti a ribasso
(intesa come cifra complessiva per la durata dell’appalto), per un importo totale di € 577.500,00
(esente iva), per un periodo di mesi 30 (mesi trenta). In caso di proroga tecnica di mesi 6 (sei)
I'importo totale € quantificato in € 690.000,00 piu oneri per la sicurezza per un importo di €
3.000,00 per un totale complessivo di € 693.000,00.

Si riassumono gli importi nella seguente tabella:

Oneri sicurezza Importo
Periodo Importo di gara non soggetti a complessivo di
ribasso oneri
30 mesi € 575.000,00 € 2.500,00 € 577.500,00
In caso di proroga € 115.000,00 € 500,00 € 115.500,00
contrattuale di 6 mesi
Totale (36 mesi) € 690.000,00 € 3.000,00 € 693.000,00

I prezzi di aggiudicazione del presente appalto si intendono fissi ed invariabili a partire dalla data di
decorrenza dell’appalto. La ditta, altresi, avra I'obbligo di continuare il servizio fino ad un massimo
di sei mesi, alle medesime condizioni convenute, dopo la scadenza del contratto, in attesa
dell'espletamento delle procedure di gara.

Si richiama espressamente l'art. 106, comma 12, del D.Lgs. 50/2016: /a stazione appaltante,
qualora in corso di esecuzione si renda necessario un aumento o una diminuzione delle prestazioni
fino a concorrenza del quinto dellimporto del contratto, puo imporre all appaltatore l'esecuzione
alle stesse condizioni previste nel contratto originario. In tal caso l'appaltatore non puo far valere il
diritto alla risoluzione del contratto. In tal caso i compensi corrisposti all’appaltatore saranno
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proporzionati, in aumento o in diminuzione, al servizio effettivamente richiesto. In ogni caso il
valore complessivo dell’appalto non potra essere superiore alle soglie previste per la procedura di
affidamento del servizio oggetto del presente appalto.

Restano ferme le disposizioni di cui all'art. 1, comma 511, legge 208/2015 (Legge di stabilita
2016) che prevede in caso di variazione dei prezzi, in un aumento o in diminuzione, superiore al
10%, l'appaltatore ha facolta di richiedere una riconduzione ad equita o una revisione del prezzo
medesimo.

L'importo complessivo dell’appalto offerto per il periodo non dovra in ogni caso superare la
somma massima indicata di € 575.000,00 (esente iva) piu oneri per la sicurezza € 2.500,00 per
un totale di € 577.500,00.

Nel caso in cui per qualsiasi motivo (dipendente o meno dalla volonta dell’Ente) ci fosse una
riduzione dei posti letto, ci sara una conseguente diminuzione delle prestazioni richieste alla
ditta.

Nel caso in cui, durante il periodo dell’appalto, dovessero essere emanate disposizioni di legge
che portassero all'interruzione del rapporto con la ditta, per qualsiasi ragione, nessuna esclusa,
questa non potra rivendicare alcun diritto.

ART. 3 - FORMULAZIONE E PRESENTAZIONE DELL'OFFERTA

Per partecipare alla gara, gli interessati e legittimati a partecipare alla stessa, sulla base della
vigente normativa, dovranno far pervenire il plico contenente tutta la documentazione richiesta
presso |'Ufficio Protocollo dell’Ente IPAB Casa di Riposo “A. Rossi” — Viale G. Mazzini 46 — 36011
Arsiero (VI), entro le ore 12.00 del giorno mercoledi 15.01.2020, termine oltre il quale non
saranno accettate altre offerte anche se sostitutive, integrative o migliorative.
Il recapito dell’'offerta potra essere eseguito in uno dei sequenti modi, a scelta dell’'offerente:

1. con raccomandata AR a mezzo del servizio postale;

2. con raccomandata a mezzo di agenzia autorizzata;

3. a mano con consegna al predetto Ufficio Protocollo.

Resta inteso che il recapito del suddetto plico, contenente I'offerta rimane ad esclusivo rischio del
mittente. Non saranno ammessi reclami, ove per qualsiasi motivo, il plico stesso non dovesse
giungere a destinazione nel tempo utile fissato dalla presente lettera d‘invito.

Sul plico contenente l'offerta dovra essere ben visibile la seguente dicitura: “Gara per i servizi
assistenziali integrativi e il servizio infermieristico notturno”.

Il plico dovra:

0 essere chiuso e controfirmato sui lembi di chiusura dal legale rappresentante della ditta
offerente, con opposizione del timbro;

a contenere tre distinte buste ciascuna a sua volta sigillata e controfirmata sui lembi di
chiusura nei modi sopra descritti, recanti le sequenti diciture in relazione al rispettivo
contenuto:

1. Documentazione amministrativa;
2. Documentazione tecnica;
3. Offerta economica.

Trasmissione elettronica della documentazione di gara

Viale G. Mazzini n. 46 - 36011, Arsiero (Vi)
tel. 0445 740212
fax 0445 741192
Codice fiscale: 83001570247 e-mail: info@casariposorossi.it
Partita Iva: 01636260240 Pec: casariposorossi@pec.it 5
Sito internet: www.csprossi.it



Casa di Riposo
“Alessandro Rossi”’ - Arsiero (Vi)

Tutta la documentazione delle buste n. 1, 2 e 3, dovra essere presentata su supporto informatico
ottico non modificabile (CD o DVD non riscrivibili) e firmata digitalmente. Il supporto ottico
contenente l'offerta dovra essere timbrato e firmato con inchiostro indelebile dal rappresentante
legale dell'Impresa.

In caso di associazione temporanea di imprese o di consorzio non ancora costituiti, i supporti ottici
devono essere sottoscritti dai rappresentanti legali di tutte le imprese costituenti il
raggruppamento/consorzio.

In caso di associazione o consorzio gia costituiti, i supporti ottici devono essere sottoscritti anche
solo dal legale rappresentante della Ditta capogruppo / consorzio, al quale € stato conferito il
diritto di rappresentare l'intero raggruppamento.

Non saranno ammesse offerte redatte in modalita diverse da quelle di cui sopra.

L'operatore economico ha la facolta di produrre la documentazione delle buste n. 1, 2 e 3 anche in
formato cartaceo, opportunamente firmata in ogni pagina; tale documentazione sara esaminata
dalla Commissione solamente qualora i file contenuti nei supporti ottici non risultino leggibili.

BUSTA N. 1 - DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA

La busta indicata con i| numero 1 “Documentazione amministrativa” dovra contenere i
seguenti documenti:

1. Dichiarazione sottoscritta dal legale rappresentante del concorrente di conferma dei
requisiti e di tutto quanto dichiarato in sede di manifestazione di interesse (Allegato n. 1);

2. Dichiarazione che un incaricato della ditta, accompagnato da funzionario dell’Ente, ha
preso visione delle strutture (Allegato n. 2);

3. Modello DGUE (modello di gara unico europeo), sottoscritto dal legale rappresentante
dell’operatore economico (Allegato n. 3);

4. Dichiarazione bancaria rilasciata da un istituto di credito attestante l'affidabilita e la
solvibilita del richiedente;

5. Copia Disciplinare e copia Capitolato debitamente sottoscritti dal legale rappresentante

dellImpresa o da persona dotata di poteri di firma. In caso di Raggruppamento
Temporaneo di Imprese o Consorzio gia costituiti, il Capitolato ed il Disciplinare devono
essere sottoscritti dal legale rappresentante dell'Impresa mandataria o del Consorzio; in
caso di Raggruppamento Temporaneo di Imprese o consorzio ordinario non ancora
costituiti al momento della presentazione dell'offerta, dal legale rappresentante di tutte le
imprese raggruppande;

6. Copia autentica dell’atto costitutivo con mandato collettivo irrevocabile con
rappresentanza conferito alla mandataria, ovvero dell'atto costitutivo del Consorzio, in caso
di Raggruppamento Temporaneo di Imprese o Consorzio gia costituiti;

oppure, in alternativa

in caso di Raggruppamento Temporaneo di Imprese o Consorzio non ancora costituiti,
dichiarazione, resa dal legale rappresentante di ogni Impresa raggruppanda o da persona
dotata di idonei e comprovati poteri di firma attestante limpegno a costituire, in
caso di aggiudicazione dell'appalto, un Raggruppamento Temporaneo di Imprese o
consorzio ordinario prima della sottoscrizione del contratto, con mandato collettivo speciale
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con rappresentanza all'impresa indicata come mandataria, la quale stipulera il contratto in
nome e per conto proprio e dei mandanti, nel rispetto di quanto previsto all’art. 47 del
D.Lgs. n. 50/2016 e successive modifiche;

Quietanza del versamento oppure fideiussione relativa alla cauzione provvisoria, pari

all'1% dellimporto complessivo compreso di proroga, e precisamente ammontante ad Euro
6.930,00 (I'importo tiene gia conto della riduzione per il possesso della certificazione di
qualita prevista in sede di manifestazione di interesse).
La garanzia a corredo dell’offerta dovra essere formulata con le modalita previste ai sensi
dell’articolo 93 del D.Lgs. n. 50/2016.
La garanzia deve prevedere espressamente:

e la rinuncia al beneficio della preventiva escussione del debitore principale;

e la rinuncia all'eccezione di cui all'articolo 1957, secondo comma, del codice civile;

e [l'operativita della garanzia medesima entro quindici giorni, a semplice richiesta

scritta della stazione appaltante.

La cauzione dovra essere corredata dall'impegno di un fideiussore, anche diverso da quello
che ha rilasciato la garanzia provvisoria, a rilasciare la garanzia fideiussoria per I'esecuzione
del contratto, qualora l'offerente risultasse affidatario.
La garanzia deve avere efficacia per almeno centottanta giorni dalla data di presentazione
dell'offerta.
Nel caso di partecipazione alla gara di Imprese da riunirsi o raggrupparsi la polizza o
fideiussione mediante la quale viene costituita la cauzione provvisoria dovra essere
necessariamente intestata a (o sottoscritta da) tutte le imprese che costituiranno il
raggruppamento.
Il diritto alla riduzione della garanzia, in caso di R.T.I., viene riconosciuto soltanto se tutte le
Imprese facenti parte del raggruppamento sono in possesso della certificazione di qualita.
Se solo alcune Imprese, in caso di raggruppamento verticale, sono in possesso della
certificazione di qualita, esse potranno godere del beneficio della riduzione sulla garanzia
per la quota parte ad esse riferibile.

8. Dichiarazione presa d'atto del Duvri (Allegato n. 4);

10.
11.

Ricevuta del versamento di Euro 70,00 a favore dell'Autorita Nazionale Anticorruzione,
CIG. 81030364D7, da effettuarsi secondo le modalita indicate sul sito internet dell’Autorita
(www.anticorruzione.it Contributi in sede di gara);

PASSOE di cui all'art. 2, comma 3.2, delibera n. 111 del 20.12.2012 dell’Autorita (ANAC);
Copia non _autenticata di un documento d'identita, in corso di validita, del

sottoscrittore delle dichiarazioni.

Nei casi di avvalimento di cui all’art. 89 del D.Lgs. n. 50/2016, Iimpresa concorrente e I'impresa
ausiliaria debbono presentare tutta la documentazione prevista dall’articolo citato, pena
I'esclusione dalla gara del concorrente.

In caso di raggruppamento di imprese la documentazione di cui sopra (busta n. 1) dovra essere
presentata da ciascuna delle ditte raggruppate, fatta eccezione, per la cauzione prowvisoria, che
potra essere prestata dalla sola impresa mandataria.

E fatto obbligo di produrre tutta la documentazione in lingua italiana, in originale o in copia
autenticata e in regolare bollo laddove previsto dalla normativa vigente.

Si rammenta che la falsa dichiarazione:
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a) comporta responsabilita e sanzioni civili e penali ai sensi dell'art. 76 D.P.R. 445/2000;
b) costituisce causa d'esclusione dalla partecipazione a gare per ogni tipo di appalto.

Visione obbligatoria dei luoghi oggetto del servizio: le visite in ciascuna struttura

dell’Ente sono obbligatorie da parte delle ditte che intendono presentare offerta e sono possibili
con un preawviso di tre (3) giorni lavorativi, con il Coordinatore dei Servizi, dott. Flavio Xausa. Sara
possibile effettuare la visita nei periodi dal 16 al 20 dicembre 2019, e dal 7 al 13 gennaio 2020. Si
rimanda al successivo art. 4.

BUSTA N. 2 - DOCUMENTAZIONE TECNICA

La busta indicata con il numero 2 “Documentazione tecnica” dovra contenere i seguenti

documenti:

1. relazione (di massimo 5 pagine omnicomprensive formato A4 dimensioni non inferiori a
11, solo fronte) relativa all'inserimento di personale svantaggiato ai sensi dell’art. 112 del
D.Lgs. n. 50/2016, in particolare il concorrente dovra dare conto e descrivere gli elementi
che consentano di valutare:

a)

b)

la capacita di elaborare piani individualizzati suddivisi in relazione alle diverse
tipologie di situazioni di svantaggio e contenenti obiettivi a medio e lungo termine
relativi al raggiungimento dell’autonomia lavorativa, che siano condivisi con la
persona svantaggiata e con i servizi pubblici del territorio operanti in campo sociale.
Il concorrente dovra, a tale proposito, descrivere in modo dettagliato le modalita
attraverso le quali si impegna ad elaborare e monitorare piani individualizzati aventi
il contenuto di cui sopra, illustrandone I‘approccio progettuale e metodologico,
nonché la presenza di processi di affiancamento e tutoraggio delle persone
svantaggiate, indicandone la metodologia e la tipologia;
la predisposizione da parte del concorrente di una specifica attivita formativa
dedicata ai soggetti svantaggiati per I'addestramento alle mansioni e all’acquisizione
delle relative abilita e professionalita. Il concorrente dovra, a tale proposito,
descrivere la specifica attivita formativa che si impegna a predisporre in favore dei
soggetti svantaggiati che verranno impiegati presso i servizi che costituiscono
oggetto dell’appalto, affinché essi possano acquisire e/o implementare le abilita e
professionalita correlate alle proprie mansioni, illustrandone le caratteristiche, la
frequenza e la metodologia;
relativamente alle misure per linclusione sociale e per l'autonomia personale, il
concorrente dovra dare conto e descrivere gli elementi che consentano di valutare i
sistemi adottati per favorire l'inserimento sociale e |'autonomia personale dei
lavoratori svantaggiati, illustrando gli interventi che verranno attivati in favore dei
soggetti svantaggiati con problematiche di natura socio-assistenziale, quali ad
esempio:

— problematiche abitative;

— problematiche economiche;

— problematiche relazionali.

2. relazione (di massimo 10 pagine omnicomprensive formato A4 dimensioni non inferiori a
11, solo fronte) relativa all'organizzazione e gestione dei servizi assistenziali integrativi, in
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particolare il concorrente dovra dare conto e descrivere gli elementi che consentano di
valutare:

a)

b)

<)
d)
e)

f)
9)

il sistema organizzativo del servizio proposto, con riferimento al piano operativo:
- monte ore annuale (minimo n. 6.935 ore) e monte ore globale (per tutta la
durata dell’appalto) previsto;
- numero di unita di personale che si intende impiegare nella gestione del
servizio con relativa qualifica;
- indicazione del Contratto Collettivo Nazionale applicato allegando le relative
tabelle salariali ministeriali;
- numero di ore annuale di lavoro per attivita giornaliere e periodiche;
la modalita di organizzazione dei gruppi di lavoro per le attivita giornaliere e
periodiche (strutturazione dei turni, orari proposti ecc.);
i criteri e le modalita per il reclutamento, la selezione e l'inserimento degli operatori;
i criteri adottati per il contenimento del turn over;
i criteri sui meccanismi di sostituzione del personale assente per ferie, malattie o
altro;
gli indicatori di qualita del servizio utilizzati;
il piano individuale per l'affiancamento del personale neoassunto, in particolare in
tema di sicurezza.

3. relazione (di massimo 10 pagine omnicomprensive formato A4 dimensioni non inferiori a
11, solo fronte) relativa all'organizzazione e gestione del servizio infermieristico notturno, in
particolare il concorrente dovra dare conto e descrivere gli elementi che consentano di
valutare:

a)

b)

c)
d)

e)

f)
g)

il sistema organizzativo del servizio proposto, con riferimento al piano operativo:
- monte ore annuale (minimo n. 3.130 ore) e monte ore globale (per tutta la
durata dell’appalto) previsto;
- numero di unita di personale che si intende impiegare nella gestione del
servizio con relativa qualifica;
- indicazione del Contratto Collettivo Nazionale applicato allegando le relative
tabelle salariali ministeriali;
- numero di ore annuale di lavoro per attivita giornaliere e periodiche;
la modalita di organizzazione dei gruppi di lavoro per le attivita giornaliere e
periodiche (strutturazione dei turni, orari proposti ecc.);
i criteri e le modalita per il reclutamento, la selezione e I'inserimento degli operatori;
i criteri adottati per il contenimento del turn over;
i criteri sui meccanismi di sostituzione del personale assente per ferie, malattie o
altro;
gli indicatori di qualita del servizio utilizzati;
il piano individuale per I'affiancamento del personale neoassunto, in particolare in
tema di sicurezza.

4. relazione (di massimo 5 pagine omnicomprensive formato A4 dimensioni non inferiori a
11, solo fronte) relativa all‘attivita di supervisione, in particolare il concorrente dovra dare
conto e descrivere gli elementi che consentano di valutare:

a)

I'attivita di supervisione tramite il Referente Tecnico Organizzativo e del suo
sostituto, la competenza e lindicazione delle responsabilita assegnate, nonché la
presenza presso la struttura.
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5. relazione (di massimo 5 pagine omnicomprensive formato A4 dimensioni non inferiori a
11, solo fronte) relativa alle attivita formativa del personale impiegato, in particolare il
concorrente dovra dare conto e descrivere gli elementi che consentano di valutare:

a) le attivita di formazione, addestramento ed aggiornamento svolte dal personale
dell'operatore economico negli anni 2017-2019, con specificazione e distinzione del
monte ore annuale per dipendente destinato alla formazione professionale, alla
formazione linguistica (se necessaria) ed alla formazione sulla sicurezza (ulteriore e
diversa da quella obbligatoria);

b) le attivita di formazione ed aggiornamento professionale distinta per anno e per
dipendente prevista per gli anni 2020-2021-2022.

6. relazione (di massimo 5 pagine omnicomprensive formato A4 dimensioni non inferiori a
11, solo fronte) relativa alla tutela dei dati personali, in particolare il concorrente dovra
dare conto e descrivere gli elementi che consentano di valutare:

a) procedure, misure tecniche ed organizzative per garantire un livello di sicurezza
adeguato al rischio, organigramma privacy, attivita formative svolte a favore degli
incaricati al trattamento, adottate dell’operatore economico per I'adeguamento al
GDPR 679/2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali.

7. relazione (di massimo 2 pagine omnicomprensive formato A4 dimensioni non inferiori a
11, solo fronte) indicante eventuali migliorie proposte, riferite ai servizi oggetto di
affidamento, finalizzate a conferire valore aggiunto al servizio (senza oneri aggiuntivi per
I'Ente rispetto al prezzo offerto).

La documentazione di cui sopra dovra essere inclusa in una busta, sigillata e sottoscritta nei lembi
di chiusura dal titolare o legale rappresentante. Sul fronte della busta dovra comparire, a pena di
esclusione, la dicitura "Busta 2 — Documentazione tecnica”.

In caso di raggruppamento di imprese ciascuna delle ditte raggruppate dovra farsi carico della
presentazione della documentazione di cui sopra (busta n. 2) per quanto di relativa competenza.

In caso di superamento delle pagine previste per le relazioni si procedera con il troncamento della
parte eccedente. Le parti stralciate non saranno né lette né valutate. Gli attestati, i diplomi ed i
curricula saranno considerati a parte.

Si invita ad evidenziare all'interno delle relazioni, in modo rispettoso della cronologia indicata in
maniera organica e coerente i singoli aspetti sui quali andra ad incentrarsi la valutazione, al fine di
facilitare il lavoro della Commissione e di evitare penalizzazioni legate alla presenza di
contraddizioni, elementi non significativi o descrizioni confusionali che non consentano una
valutazione appropriata.

Le relazioni devono essere sottoscritte dal legale rappresentante dell’'operatore economico
concorrente in forma singola o del Consorzio, ovvero dal legale rappresentante dell'impresa
capogruppo in caso di RTI o Consorzio gia costituito, ovvero ancora nel caso di RTI o Consorzio da
costituire, da tutti i legali rappresentanti delle imprese costituenti il futuro raggruppamento
temporaneo o consorzio.

A pena di esclusione, nella documentazione tecnica non dovranno essere inseriti, in alcun modo,
dati e riferimenti riconducibili all’offerta economica.
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I concorrenti dovranno specificare se vi sono parti della propria offerta tecnica da considerarsi
rientranti nella sfera di_riservatezza dellimpresa per la tutela di propri interessi professionali,
industriali e commerciali, da sottrarre ad eventuali successive richieste di accesso agli atti.

BUSTA N. 3 - OFFERTA ECONOMICA

La busta indicata con il numero 3 “Offerta economica” dovra contenere solo ed unicamente
I'offerta economica.
L'offerta economica deve essere sottoscritta dal Legale Rappresentante dell’Operatore economico
concorrente in forma singola, o del consorzio, dal Legale Rappresentante dell’‘Operatore economico
capogruppo in caso di RTI o consorzio gia costituito, ovvero nel caso di RTI o consorzio da
costituire, deve essere sottoscritta da tutti i Legali Rappresentanti degli operatori economici
costituenti il futuro raggruppamento temporaneo o consorzio.
All'offerta deve essere allegata copia del documento di identita in corso di validita del/dei
sottoscrittore/i.
L'offerta deve essere redatta in lingua italiana su carta resa legale, utilizzando I'allegato n. 5 e
deve contenere:
a) il ribasso in percentuale in cifre e lettere (massimo due decimali) sul prezzo posto a base
di gara di € 575.000,00 (30 mesi di servizio) piu € 2.500,00 per oneri per la sicurezza, non
soggetti a ribasso.
b) specificazione nel dettaglio dei canoni mensili, suddivisi per servizio;
c) I'ammontare dei costi aziendali per la sicurezza ai sensi dell’art. 95, comma 10, del D.Lgs.
n. 50/2016 (tale costo & da ritenersi comprensivo nei prezzi sopra richiesti).
Nella busta sigillata contenente I'offerta economica non dovranno essere inseriti altri documenti
oltre a quelli sopra indicati.

Non sono ammesse offerte in aumento rispetto all'importo complessivo di gara.

In caso di associazione temporanea di impresa, l'offerta dovra essere congiunta e sottoscritta da
tutte le imprese raggruppate, dovra essere indicata limpresa qualificata come capogruppo
specificando le parti del servizio che saranno fornite dalle singole imprese.

Non saranno ammesse offerte parziali/incomplete, condizionate, indeterminate o non
corrispondenti alle indicazioni sopra riportate.

ART. 4 - SOPRALLUOGO OBBLIGATORIO

E fatto obbligo ai concorrenti di effettuare un sopralluogo presso i locali dove deve essere eseguito
il servizio.
I soggetti autorizzati ad effettuare il sopralluogo sono esclusivamente:

e un legale rappresentante o un direttore tecnico dell'Operatore economico, muniti di
fotocopia del certificato di iscrizione alla CCIAA o di altro documento probatorio, atti a
dimostrare la carica ricoperta;

e un dipendente dell'Operatore economico, munito di specifica delega, dalla quale risulti lo
status di dipendente, rilasciato dai titolari delle ditte individuali o dai legali rappresentati
delle societa e/o consorzi, su carta intestata con allegata fotocopia dalla quale risulti la
carica ricoperta dal delegante;
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e un procuratore speciale dell'‘Operatore economico, munito di specifica procura notarile (in
originale o copia autenticata rilasciata da un legale rappresentante dell'Operatore
economico con le modalita di cui al D.P.R. 455/2000) da cui risultino le specifiche attivita
di rappresentanza dell’Operatore economico relativamente ad appalti di servizi pubblici.

In caso di raggruppamento temporaneo, GEIE, aggregazione di imprese di rete o consorzio
ordinario, sia gia costituiti che non ancora costituiti, in relazione al regime della solidarieta tra i
diversi operatori economici, il sopralluogo pud essere effettuato da un incaricato per tutti gli
operatori economici raggruppati, aggregati in rete o consorziati, purché munito della delega di tutti
detti operatori.

In caso di consorzio di cooperative, consorzio di imprese artigiane o consorzio stabile, il
sopralluogo deve essere effettuato a cura del consorzio oppure dell'operatore economico
consorziato indicato come esecutore della fornitura.

Sara possibile effettuare la visita nei periodi dal 16 al 20 dicembre 2019, e dal 7 al 13 gennaio
2020; il sopralluogo dovra essere concordato anticipatamente con il Coordinatore dei Servizi dott.
Flavio Xausa via e-mail all'indirizzo: coordinamento@casariposorossi.it

In sequito a tale sopralluogo, il Responsabile del procedimento o il Coordinatore dei Servizi
rilascera apposita certificazione d‘avvenuta presa visione che dovra essere allegata alla
documentazione di gara.

Con la presentazione dell'offerta, I'Operatore economico partecipante riconosce di essersi reso
pienamente edotto e di avere tenuto debito conto di tutte le condizioni ambientali e delle
circostanze ed aree a loro connesse che possono avere influenza sull’'esecuzione del successivo
contratto e sulla determinazione dei prezzi.

ART. 5 - MODALITA DI AGGIUDICAZIONE DELLA GARA

L'apertura dei plichi esterni avverra in seduta pubblica che iniziera alle ore 9.00 del giorno
mercoledi 22.01.2020 presso la sede dell IPAB Casa di Riposo “A. Rossi”, in Viale G. Mazzini 46
— 36011 Arsiero (VI). A tale seduta della Commissione, nonché alle successive sedute aperte al
pubblico, potranno assistere i legali rappresentanti delle aziende interessate oppure loro incaricati
muniti di delega specifica.

Le operazioni di gara potranno essere aggiornate ad altra ora o ai giorni successivi.

In detta seduta la Commissione, in conformita con le disposizioni di cui al presente Disciplinare di
gara, procedera ai seguenti adempimenti:

e verifica della tempestivita dell’arrivo dei plichi inviati dai concorrenti, della loro integrita e
regolarita;

e apertura dei plichi pervenuti ed esame volto a verificare che al loro interno siano
presenti le buste con dicitura “Documentazione amministrativa”, “Documentazione
tecnica” ed “Offerta economica”;

e apertura della busta con dicitura “Documentazione amministrativa” ed esame volto alla
verifica della documentazione in essa contenuta. Qualora la Commissione accerti, sulla
base di univoci elementi, che vi sono offerte che non sono state formulate
autonomamente, ovvero sono imputabili ad un unico centro decisionale, procede ad
escludere i concorrenti per i quali € stata accertata tale condizione;

e apertura della busta con dicitura "Documentazione tecnica”, per le ditte ammesse, ed
esame volto alla elencazione della documentazione presentata. Si precisa che si svolge
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tale operazione per garantire la massima trasparenza in merito al contenuto di detta
busta, ma non saranno ovviamente effettuate alcune operazioni inerenti alla valutazione
della proposta progettuale. Si procedera alla verifica della conformita alle previsioni di
gara, troncando le parti in eccesso rispetto a quanto previsto;

e Consegna al Segretario di Gara delle offerte economiche per essere custodite in luogo
sicuro sino alla seduta prevista per I'apertura pubblica.

Successivamente, in una o piu sedute riservate, la Commissione, per tutti gli operatori economici
ammessi, procedera all'esame e valutazione delle proposte progettuali, con attribuzione dei relativi
punteggi parziali secondo quanto previsto al successivo art. 6.

Successivamente sara fissata, in data che sara comunicata a mezzo posta elettronica certificata
agli operatori economici interessati, un‘apposita seduta pubblica, per leggere i punteggi attribuiti di
cui sopra, procedere all‘apertura delle buste “n. 3” ed alla lettura delle offerte economiche
pervenute.

Si procedera, quindi, all’attribuzione del punteggio prezzo secondo quanto previsto all’art. 6.
Risultera aggiudicatario il concorrente la cui offerta avra ottenuto il punteggio complessivo pil
elevato, sommando i punti qualita e prezzo.

In caso di parita tra concorrenti, la graduatoria sara formata privilegiando I'offerta tecnica migliore.
Nel caso di ulteriore parita, anche per quanto concerne I'offerta tecnica, si procedera a sorteggio.
Si procedera, infine, alla formulazione della graduatoria ed alla conseguente aggiudicazione
provvisoria.

Di tutte le operazioni di gara saranno redatti appositi verbali.

Il verbale di gara non avra valore di contratto. L'aggiudicazione definitiva dell’appalto, tramite
determinazione dirigenziale, avverra successivamente dopo le necessarie verifiche previste dalla
normativa.

Si precisa che, dopo la conclusione della seduta pubblica relativa all’'offerta economica, in seduta
riservata, si procedera al controllo delle offerte economiche delle concorrenti, verificando la
correttezza dei calcoli matematici, in particolare dei canoni mensili.

In caso si riscontrino errori di calcolo si terra conto esclusivamente dell'importo a base di gara
dedotto del ribasso offerto.

Saranno esclusi dalla gara i concorrenti che presentino offerte nelle quali siano sollevate eccezioni
efo riserve di qualsiasi natura alle condizioni specificate nella documentazione di gara, in altre
parole che siano sottoposte a condizione e/o che sostituiscano, modifichino e/o integrino le
predette condizioni dell’appalto nonché offerte incomplete e/o parziali.

Resta inteso che le offerte inviate non vincoleranno in alcun modo I'Ente né all'aggiudicazione né
alla stipulazione del contratto, mentre gli operatori economici partecipanti sono vincolati fin dal
momento della presentazione dell'offerta per un periodo pari a 180 giorni dalla scadenza del
termine per la sua presentazione.

ART. 6 - CRITERI DI AGGIUDICAZIONE

L'aggiudicazione verra effettuata a norma dell'art. 95 comma 3 del D.Lgs. n. 50/2016, in base al
criterio dell'offerta economicamente piu vantaggiosa individuata tramite I'attribuzione dei seguenti
punteggi:
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a) prezzo = massimo punti 30
b) qualita = massimo punti 70
per un punteggio massimo di 100.

a) PREZZO fino ad un massimo di punti 30:
Alla ditta che avra presentato |'offerta economica pili bassa, saranno attribuiti 30 punti e alle altre
ditte punteggi calcolati secondo la seqguente formula di proporzionalita:

Omin
Piesima = ---------- X Pmax

OJesima
Dove:
P jesima = Punteggio
O min = Offerta piu bassa
O jesima = Offerta considerata
P max = 30

Il punteggio verra calcolato fino alla seconda cifra decimale (arrotondata per difetto se la terza
cifra decimale & inferiore a 5, per eccesso se la terza cifra decimale & maggiore o uguale a 5).

b) QUALITA fino ad un massimo di punti 70, cosi suddivisi:

Punteggi
Criteri sub criteri

(punti massimi)

1. Inserimento lavorativo persone svantaggiate 10

Punteggio

(punti massimi)

a) Il concorrente dovra descrivere in modo dettagliato le modalita
attraverso le quali si impegna ad elaborare e monitorare piani
individualizzati relativi a persone svantaggiate, illustrandone
I'approccio progettuale e metodologico, nonché la presenza di
processi di affiancamento e tutoraggio, indicandone Ia
metodologia e la tipologia, gli obiettivi a medio e lungo termine
relativi al raggiungimento dell’autonomia lavorativa. 6

Criteri_motivazionali: Verificare la capacita di elaborare piani
individualizzati suddivisi in relazione alle diverse tipologie di
situazioni di svantaggio e contenenti obiettivi a medio e lungo
termine relativi al raggiungimento dell'autonomia lavorativa,
che siano condivisi con la persona svantaggiata e con i servizi
pubblici del territorio operanti in campo sociale.

b) Il concorrente dovra descrivere la specifica attivita formativa
che si impegna a predisporre in favore dei soggetti
svantaggiati che verranno impiegati presso i servizi che
costituiscono oggetto dell'appalto, affinché essi possano
acquisire e/o implementare le abilita e professionalita correlate
alle proprie mansioni, illustrandone le caratteristiche, la
frequenza e la metodologia.

Criteri motivazionali: Verificare e premiare la maggiore e
specifica attivita formativa dedicata ai soggetti svantaggiati per
I'addestramento alle mansioni e all’acquisizione delle relative
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abilita e professionalita.

¢) Il concorrente dovra illustrare gli interventi che verranno
attivati in favore di soggetti svantaggiati con problematiche di
natura socio-assistenziale, quali ad esempio:
a) problematiche abitative;

b) problematiche economiche; 1
c) problematiche relazionali.
Criteri motivazionali: Verificare e premiare i piu efficaci sistemi
adottati per favorire l'inserimento sociale e 'autonomia
personale dei lavoratori svantaggiati.
2. Servizi assistenziali, &€ oggetto di valutazione: 20

a) il sistema organizzativo del servizio proposto, con riferimento al
piano operativo:

- monte ore annuale (minimo n. 6.935 ore) e monte ore
globale (per i 30 mesi) previsto;

- numero di unita di personale che si intende impiegare
nella gestione del servizio con relativa qualifica;

- indicazione del Contratto Collettivo Nazionale applicato 5
allegando le relative tabelle salariali ministeriali;

- numero di ore annuale di lavoro per attivita giornaliere e
periodiche;

- numero ore totale annuale e globale per coordinamento,
controllo, supervisione e/o funzioni di supporto
dell'intero servizio.

b) la modalita di organizzazione dei gruppi di lavoro per le attivita
giornaliere e periodiche (strutturazione dei turni, orari proposti 3
ecc.);

c) i criteri e le modalita per il reclutamento, la selezione e 3
I'inserimento degli operatori;

d) i criteri adottati per il contenimento del turn over; 3

e) i criteri sui meccanismi di sostituzione del personale assente 2
per ferie, malattie o altro;

f) gli indicatori di qualita del servizio utilizzati; 2

g) piano individuale per laffiancamento del personale 2
neoassunto, in particolare in tema di sicurezza.

Criteri motivazionali: Comparare quantitativamente e qualitativamente
le diverse proposte progettuali
3. Servizio infermieristico notturno, é oggetto di valutazione: 20

a) il sistema organizzativo del servizio proposto, con riferimento al
piano operativo:

- monte ore annuale (minimo n. 3.130 ore) e monte ore
globale (per i 30 mesi) previsto;

- numero di unita di personale che si intende impiegare 5
nella gestione del servizio con relativa qualifica;

- indicazione del Contratto Collettivo Nazionale applicato
allegando le relative tabelle salariali ministeriali;

- numero di ore annuale di lavoro per attivita giornaliere e
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periodiche;

- numero ore totale annuale e globale per coordinamento,
controllo, supervisione e/o funzioni di supporto
dell'intero servizio. :

b) la modalita di organizzazione dei gruppi di lavoro per le attivita
giornaliere e periodiche (strutturazione dei turni, orari proposti
ecc.);

c) i criteri e le modalita per il reclutamento, la selezione e
I'inserimento degli infermieri;

d) i criteri adottati per il contenimento del turn over;

e) i criteri sui meccanismi di sostituzione del personale assente
per ferie, malattie o altro;

f) gli indicatori di qualita del servizio utilizzati;

g) piano individuale per [laffiancamento del personale
neoassunto, in particolare in tema di sicurezza.

N N N W W

Criteri motivazionali: Comparare quantitativamente e qualitativamente
le diverse proposte progettuali

8. Referente Tecnico Organizzativo

E oggetto di valutazione [Iattivita di supervisione tramite il
Referente Tecnico Organizzativo e del suo sostituto, la competenza
e l'indicazione delle responsabilita assegnate, la presenza presso la
struttura.

Criteri motivazionali: Verificare e premiare le maggiori competenze
e professionalita del Referente Tecnico Organizzativo.

4. Attivita formative, sono oggetto di valutazione:

a) le attivita di formazione, addestramento ed aggiornamento
svolte dal personale dell’'operatore economico negli anni 2017-
2019, con specificazione e distinzione del monte ore annuale
per dipendente destinato alla formazione professionale, alla
formazione linguistica (se necessaria) ed alla formazione sulla
sicurezza (ulteriore e diversa da quella obbligatoria);

b) le attivita di formazione ed aggiornamento professionale
distinta per anno e per dipendente prevista per gli anni 2020-
2021-2022;

Criteri motivazionali: Verificare e premiare l'investimento sulle attivita
formative del personale, incrementando quindi la qualita del servizio e
la preparazione professionale dei dipendenti.

5. Tutela dei dati personali:

E oggetto di valutazione la relazione su procedure, misure tecniche
ed organizzative per garantire un livello di sicurezza adeguato al
rischio, organigramma privacy, attivita formative svolte a favore
degli incaricati al trattamento, adottate dell’'operatore economico
per l'adeguamento al GDPR 679/2016 relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali.

Criteri _motivazionali: II soggetto aggiudicatore dell’appalto sara
nominato Responsabile del trattamento dei dati personali; il GDPR
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679/2016 prevede che il Titolare del trattamento ricorra
unicamente a Responsabili che presentino garanzie sufficienti per
mettere in atto misure tecniche e organizzative adeguate in modo
tale che il trattamento soddisfi i requisiti GDPR e garantisca la
tutela dei diritti dell'interessato.

6. Migliorie: 5

Sono oggetto di valutazione le migliorie proposte (riferite ai servizi
oggetto di affidamento) finalizzate a conferire valore aggiunto al
servizio.

5
Criteri_motivazionali: premiare ogni miglioria proposta che possa
aggiungere qualita e sicurezza al servizio per il maggior benessere
degli utenti.
TOTALE 70

Le valutazioni qualitative saranno effettuate da parte della Commissione Giudicatrice che
procedera, in sedute riservate, ad esaminare le offerte tecniche dei concorrenti.

I commissari avranno la possibilita di esprimere un giudizio mediante l'assegnazione di un
coefficiente che va da 0 ad 1, secondo la seguente tabella:

GIUDIZIO COEFFICIENTE

Ottimo 1,0
Molto buono 0,9
Buono 0,8
Discreto 0,5
Sufficiente 0,3
Inadeguato 0,0

Determinata la media dei coefficienti che i commissari avranno assegnato a ciascun sub-criterio,
verra attribuito il coefficiente uno alla media di valore piu elevato, proporzionando a tale media
massima le medie provvisorie (effettuando la cosiddetta prima riparametrazione). II coefficiente
sara pari a 1 in corrispondenza della prestazione migliore fra quelle offerte.

I pesi ponderali attribuiti a ciascun sub-criterio verranno quindi moltiplicati per i punteggi massimi
dei sub-criteri definiti nella tabella di cui al punto b). La sommatoria di tali prodotti dara il
punteggio attribuito.

Saranno escluse dall'aggiudicazione le offerte che, a questo punto della valutazione, non avranno
raggiunto nella fase della valutazione della qualita un punteggio minimo di punti 50.

Laddove nessuna offerta abbia ottenuto il punteggio massimo previsto (70 punti) si procedera alla
seconda riparametrazione, attribuendo 70 punti all'offerta che ha ottenuto il punteggio piu elevato
e alle altre, punteggi direttamente proporzionali.

Per la determinazione delle offerte anomale, al fine di evitare alterazioni dovute al meccanismo
della riparametrazione, si considerera il punteggio tecnico ante-riparametrazione.

L'Ente si riserva il diritto:
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1. di non procedere all'aggiudicazione nel caso in cui nessuna delle offerte presentate venga
ritenuta idonea;
2. di procedere all'aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta valida;
3. di sospendere o non aggiudicare la gara; in ogni caso, i concorrenti non hanno diritto a
compensi, indennizzi, rimborsi spese o altro.
Non é prevista suddivisione in lotti.
I primi 3 mesi di servizio costituiranno periodo di prova per l'accertamento della qualita del servizio
e della corrispondenza di quanto dichiarato ed offerto dalla ditta aggiudicataria in sede di gara.

ART. 7 - OFFERTE ANORMALMENTE BASSE

Si rimanda all’art. 97 del D.Lgs. n. 50/2016 per quanto riguarda le eventuali offerte anormalmente
basse.

ART. 8 - OBBLIGHI DELL'AGGIUDICATARIO

La ditta aggiudicataria sara invitata a presentare i seguenti documenti in originale o copia
autentica in corso di validita:
a. Idonea documentazione a dimostrazione di tutto quanto dichiarato in sede di
partecipazione alla gara;
b. Cauzione definitiva nella forma indicata e nellimporto fissato all’art. 8 del presente
Disciplinare;
¢. Documentazione necessaria ai fini della certificazione antimafia prevista ai sensi di Legge;
d. Polizza assicurativa a copertura dei danni a persone o cose come da art. 17 del capitolato
speciale di appalto;
Il piano di sicurezza del Lavoro ai sensi del D.Lgs. 81/2008;
Piano formativo triennale 2020-2021-2022 relativo ai corsi sulla sicurezza ai sensi della
vigente normativa (artt. 36 e 37 D.Lgs. 81/2008).

In caso di aggiudicazione, ad un R.T.I. o Consorzio dovranno essere presentati:

- la cauzione definitiva e la polizza assicurativa dall'Impresa mandataria, ovvero dal
Consorzio.

- copia autentica dell'atto costitutivo del R.T.I.,, con mandato speciale irrevocabile e
rappresentanza alla Impresa capogruppo, ovvero dell'atto costitutivo del Consorzio (se
non gia presentato);

- dichiarazione, firmata dal legale rappresentante o da persona munita di comprovati poteri
di firma, dell'Impresa mandataria ovvero del Consorzio, che attesti le prestazioni che
verranno fornite dalle singole Imprese raggruppate o consorziate, comunque in
conformita a quanto gia indicato nella istanza di partecipazione.

Il soggetto aggiudicatario verra altresi dichiarato decaduto dall'aggiudicazione con provvedimento
motivato nel caso in cui dai controlli effettuati sulle dichiarazioni autocertificate sia stato accertato
che sono state fornite notizie false. Detto provvedimento comportera l'incameramento della
cauzione provvisoria, il risarcimento dei danni ulteriori, nonché la segnalazione del fatto all'Autorita
giudiziaria.

h o
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ART. 9 - DEPOSITO CAUZIONALE DEFINITIVO
Cauzione definitiva (art. 103 D.Lgs. n. 50/2016)

A garanzia dell’esatto adempimento degli obblighi contrattuali assunti, la ditta aggiudicataria dovra
costituire, entro la data fissata nella lettera di comunicazione dell'avvenuta aggiudicazione, una
garanzia fidejussoria pari al 5% dell'importo del servizio deliberato (iva esente), fino alla scadenza
dell'appalto e sara svincolata previo accertamento che il fornitore abbia adempiuto interamente
alle condizioni contrattuali.
La garanzia deve espressamente prevedere:

a) La rinuncia al beneficio della preventiva escussione del debito principale;

b) La rinuncia all'eccezione di cui all'art. 1957, comma 2, del Codice Civile;

c) Loperativita della garanzia entro 15 giorni, a semplice richiesta scritta della Stazione

appaltante;

Essa, inoltre, non potra essere svincolata finché:

a) Non siano state definite eventuali controversie;

b) Non sia stata liquidata |'ultima fattura;

c) Non siano state definite tutte le ragioni di debito e credito ed ogni altra eventuale

pendenza.

La mancata costituzione della garanzia definitiva determina la revoca dell'affidamento e
I'acquisizione della garanzia posta a corredo dell’offerta.
Il deposito cauzionale definitivo & dato a garanzia dell'adempimento di tutte le obbligazioni del
contratto, del risarcimento dei danni derivanti dall'inadempimento delle obbligazioni medesime e
della veridicita di quanto dichiarato dal concorrente nei documenti di gara.
E in facolta dell’'Ente di incamerare, in tutto od in parte, la cauzione definitiva per inosservanza
degli obblighi contrattuali, per eventuali risarcimenti o penalita debitamente contestati con lettera
raccomandata con avviso di ricevimento o PEC, senza obbligo di preventiva azione giudiziaria.

ART. 10 - SPESE DI CONTRATTO

La presente scrittura privata € soggetta a registrazione in caso d’'uso con spese a carico di chi ne fa
richiesta.
A carico dell’aggiudicatario sono le spese connesse al servizio, nessuna esclusa, presenti o future.

ART. 11 - INFORMAZIONI

Per informazioni di carattere amministrativo inerenti la procedura di gara, gli interessati possono
rivolgersi a: Ufficio Amministrativo — Viale G. Mazzini 46 — 36011 Arsiero (VI) a mezzo pec
all'indirizzo casariposorossi@pec.it entro il 09.01.2020 ore 12.00.

Eventuali chiarimenti saranno, successivamente, comunicati a tutti gli invitati alla procedura a
mezzo posta PEC.

L'Ente si riserva, in ogni caso la possibilita, per fondate circostanze non previste né prevedibili al
momento della richiesta d'offerta o insorte durante il suo svolgimento, di revocare la gara stessa e
non disporre alcuna aggiudicazione.

In tale ultima ipotesi ai concorrenti non sara dovuto alcun rimborso, né spesa, diritto o altro
indennizzo per la partecipazione alla gara.

Si dara corso all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta purché validamente prodotta,
cosi come previsto dall’art. 69 del R.D. n. 827/1924.
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Il Responsabile Unico del procedimento € il dott. Michele Pasqualetto, Segretario Direttore
dell’Ente.

Arsiero, 12 dicembre 2019

IPAB “A. Rossi”
IL SEGRETARIQ DIRETTORE
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Informativa ai sensi dell’art. 13 del GDPR 679/2006

Titolare del trattamento, Responsabile della protezione dei dati (DPO) e destinatari dei
dati personali
Il Titolare del trattamento e I'IPAB “A. Rossi” di Arsiero, nella persona del Presidente quale
rappresentante legale. I dati di contatto sono:
E-mail: info@casariposorossi.it,
PEC: casariposorossi@pec.it,
Telefono: 0445-740212

Il Responsabile per la protezione dei dati personali (DPO) e contattabile al seguente indirizzo e-
mail: dpo@casariposorossi.it

I dati personali dei candidati sono trattati dal personale dell’Ente coinvolto nelle procedure in
relazione alle finalita perseguite. I dati potranno essere inoltre comunicati a societa connesse,
collegate o controllate dal Titolare, nonché a consulenti, professionisti ovvero anche a soggetti
terzi che operano, anche in nome e per conto del Titolare, per l'evasione delle prestazioni
connesse alle finalita della presente informativa, nonché a soggetti cui la comunicazione sia
necessaria in caso di contenzioso.

Categorie e tipi di dati oggetto del trattamento
I dati trattati dal Titolare possono includere:

= dati comuni, quali informazioni personali (per es. nome, cognome, data di nascita, indirizzo,
sesso, ecc), informazioni di contatto (per es. numero di telefono fisso e/o mobile, indirizzo
e-mail, ecc.), dati lavorativi e professionali;

= categorie “particolari” di dati (come definiti all'art. 9 del GDPR), ossia dati idonei a rivelare
I'origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, le opinioni politiche, I'adesione a partiti
politici, I'adesione a sindacati, associazioni o organizzazioni a carattere religioso, filosofico,
dati biometrici, genetici, nonché lo stato di salute (ad esempio appartenenza alle categorie
protette);

» dati giudiziari (condanne penali, procedimenti penali pendenti, provvedimenti che
riguardino |'applicazione di misure di prevenzione, decisioni civili e provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale).

I dati sopra descritti saranno di seguito definiti congiuntamente come “dati personali”.

Finalita

I dati personali forniti sono trattati dall’Ente nell'ambito dell'esecuzione del proprio compito di
interesse pubblico, ai fini dell’espletamento della procedura di affidamento dei servizi oggetto della
presente manifestazione di interesse, nonché per lo svolgimento delle attivita, connesse e
strumentali.

Base giuridica del trattamento

Il trattamento dei dati personali & correlato all’'esecuzione di misure pre-contrattuali, nonché
all'adempimento del successivo obbligo contrattuale e all'adempimento degli obblighi legali al quale
é soggetto il Titolare del trattamento.

Legittimo interesse
Il trattamento dei dati personali si fonda anche sul legittimo interesse del Titolare, quale
I'esecuzione della prestazione contrattuale.
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Obbligatorieta del conferimento e conseguenze del mancato conferimento

Il conferimento dei dati personali & obbligatorio per il conseguimento della finalita dell’affidamento
del servizio.

L'eventuale rifiuto a fornire in tutto o in parte i dati avra la conseguenza di non poter accettare la
domanda di partecipazione alla presente manifestazione di interesse.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati per le finalita indicate ha luogo con modalita sia automatizzate, su supporto
elettronico 0 magnetico, sia non automatizzate, su supporto cartaceo, nel rispetto delle regole di
riservatezza e di sicurezza previste dalla legge.

Trasferimento dei dati personali in un paese terzo
I dati personali non saranno trasferiti in paese terzi.

Processo decisionale automatizzato
L'Ente non adotta alcun processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione.

Periodo di conservazione
I dati personali saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle
finalita per le quali sono raccolti e trattati.

Diritti dell'interessato
Lei potra in qualunque momento esercitare i seguenti diritti, ai sensi degli articoli dal 15 al 22 del
GDPR. In particolare:

= accedere ai propri dati personali, chiederne la rettifica, l'integrazione e la cancellazione, la

trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati se sussistono i presupposti;

= richiedere la limitazione del trattamento e opporsi al loro trattamento;

= ottenere la portabilita dei dati;

= revocare il consenso in qualsiasi momento.
Tali diritti possono essere esercitati rivolgendo la richiesta all'indirizzo  e-mail:
ragioneria@casariposorossi.it

Reclami

L'interessato potra proporre reclamo all’Autorita di Controllo Italiana - Garante per la protezione
dei dati personali - Piazza Venezia n. 11 - 00187 Roma.

Il reclamo fa salve le azioni amministrative e giurisdizionali, che per lo Stato Italiano possono
proporsi alternativamente al medesimo Garante o al Tribunale competente.
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